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» Im zarten Alter von 18 Jahren lautete mein erklartes Berufsziel ,Chartered Surveyor*,

ausgelost durch eine Kurzmeldung in der FAZ, wonach es in GroRbritannien eine

,coole* Organisation fir Immobilienprofis gabe, die irgendetwas mit dem Konigshaus
Impressum | zu tun habe. Das hat sich hinterher alles etwas konkretisiert. Doch die aus dieser Vision
zzifa"l:f:gcr;’]'f;v'z;is“g:ro (o Gestattung, Frankiura 1. L erwachsene Motivation, meine universitére und praktische Ausbildung in England zu
Druck: Colordruck, Zwickau absolvieren und schlieflich die erlangte Mitgliedschaft in der Royal Institution of
© Oktober 2006, RICS Deutschland, Frankfurt . M. , Chartered Surveyors haben meinen Horizont, Freundeskreis und Berufsweg — mein

/ Leben also — nachhaltig gepragt. Danke, RICS! «

Martin Briihl FRICS, Managing Partner, Cushman & Wakefield Deutschland




Wer ist die RICS?

Die traditionsreiche RICS — The Royal Institution of Chartered
Surveyors — wurde 1868 in GroRbritannien gegriindet und erhielt
1881 die konigliche Charta. Heute ist die RICS ein weltweit tatiger
Berufsverband von Immobilienfachleuten, der 120.000 Mitglieder
in 131 Landern rund um den Globus reprasentiert.

Die RICS steht fur die professionelle Berufsausiibung in allen Be-
reichen der Immobilienwirtschaft, darunter Bewertung, Wohn- und
Gewerbeimmobilien, Bauwesen, Grundbesitz oder Umweltfragen.

Sie regelt und fordert den Berufsstand auf der Grundlage hoher fach-
licher Standards und einer strengen Berufsethik. Zudem gilt sie als
fuhrende Wissensquelle in samtlichen Immobilienfragen und erbringt
unabhangige, unparteiische Beratungsleistungen fiir ihre Mitglieder,
die Offentlichkeit, Institutionen und internationale Organisationen.

Das kontinentaleuropéische Dach der Organisation hildet die RICS
Europe mit Sitz in Brissel. Ihr gehdren derzeit 17 Nationalverbande
an: Belgien und Luxemburg, Déanemark, Deutschland, Frankreich,
Griechenland, Italien, Malta, Niederlande, Osterreich, Polen, Portugal,
Russland, Schweiz, Spanien, Tschechien, Ungarn und Zypern.
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RICS, ein internationaler Dienstleister

von Sascha Hettrich FRICS, Vorstandsvorsitzender RICS Deutschland und Geschéftsfiihrer

Hettrich GmbH | Chartered Surveyors

Einer Studie der Weltbank zufolge deckt der Immobiliensektor 70 Prozent
des weltweiten Vermdgens ab. Immobilien werden heute als globale
Asset-Klasse wahrgenommen. Insbesondere in Europa liegen Chancen.
Bieten die kontinentaleuropdischen Immobilienmarkte durch ihre
Unterschiedlichkeit bereits erhebliches Potenzial, kommen durch die
Erweiterung der Européischen Union weitere Markte hinzu. So Ubertrifft
die Summe grenziibergreifender Investments in der EU bereits die Summe
der inlandischen.

Beleuchtet man die immobilienwirtschaftliche Entwicklung in anderen
Teilen der Welt, wie beispielsweise auf dem chinesischen, japanischen oder
indischen Markt, stellt man &hnliche Fakten fest. In einem langfristigen
Ausblick sind auch die Markte Stidamerikas und Afrikas, vor dem
Hintergrund eines verstarkten Engagements der Industrienationen die
humanitéren und 6konomischen Probleme dieser Lander anzugehen, zu
beachten.

Dieser Entwicklung kann nur ein Berufsverband entsprechen, der weltweit
aktiv ist. Die Royal Institution of Chartered Surveyors bietet globale
Strukturen und als Dienstleister Service fir alle Chartered Surveyors,
unabhéngig davon, in welchem Land sie beruflich aktiv sind.

RICS Deutschland

Eine fuhrende Stellung in Kontinentaleuropa nimmt
die RICS Deutschland ein, gegriindet 1993 in
Frankfurt am Main. Von ihren mehr als 1.100 Mit-
gliedern hat sich bereits die Halfte zum Chartered
Surveyor qualifiziert. Dazu zéhlen viele der heraus-
ragenden Kdpfe in der deutschen Immobilienwirt-
schaft, Tendenz steigend. Mit einer Strategie, die
die Starken einer international renommierten
Berufsorganisation in Einklang mit den hiesigen
Markterfordernissen bringt, bildet der deutsche
Nationalverband die Speerspitze des dynamischen
Wachstums auf dem Kontinent.

Die RICS Deutschland ist ein nach deutschem
Recht eingetragener Verein. Ein von der Mitglieder-
versammlung gewéhlter 15-kdpfiger Vorstand
vertritt den Verband nach aufien und nach innen.

In Abstimmung mit der RICS in London und der
RICS Europe in Brussel legt er die Richtlinien der
Verbandspolitik fest. Ein dreikopfiger Beirat hat die
Aufgabe, den Vorstand bei wichtigen Entscheidun-
gen zu beraten und bei der Durchsetzung der Ver-
bandsinteressen zu unterstiitzen. Sonderausschiisse
und Fachgruppen leisten Grundsatz- und Projekt-
arbeit in den ihnen zugewiesenen Fachgebieten.

In enger Zusammenarbeit mit den Gremien ist die
Geschéaftsfuhrung fur die erfolgreiche Umsetzung
der beschlossenen Strategien und Ziele verant-
wortlich. Ihr zur Seite steht ein professionelles
Team in der Frankfurter Geschéftsstelle. Hier laufen
die organisatorischen und administrativen Faden
der vielfaltigen Verbandsaktivitdten zusammen:
Mitgliederbetreuung, Durchfiihrung der Qualifikation
zum Chartered Surveyor, Kooperation mit den
Hochschulen, Presse- und Offentlichkeitsarbeit,
Veranstaltungskoordination und vieles mehr.




Die RICS bietet mir in einer Zeit der zunehmenden Globalisierung der Méarkte
und Internationalisierung der Akteure eine ausgezeichnete Plattform, Kontakte mit
Marktteilnehmern weltweit aufzubauen und Informationen auszutauschen. Die vom
Verband gelebten und von seinen Mitgliedern postulierten Attribute wie Professionalitat
und Integritat sind in meiner téglichen Arbeit im Bereich der Immobilienbewertung

Aufgaben und Ziele

Die Aus- und Fortbildung bildet einen Grundpfeiler
im Leistungsspektrum der RICS. Das verbands-
eigene Prufungsverfahren, das Assessment of
Professional Competence (APC), setzt weltweit
einheitliche Standards fiir die Qualifikation zum
Chartered Surveyor. Es ist eingebettet in die part-
nerschaftliche Zusammenarbeit mit akademischen
Studientrégern im Rahmen der Akkreditierung
von bestehenden und neuen Kursen. Mentoren
begleiten Kandidaten von der Anmeldung bis zum
erfolgreichen Abschluss.

Fur die Berufsaustibung gelten hohe fachliche
und ethische Standards, deren Einhaltung der
Verband kontrolliert und die standig weiterentwickelt
werden. In diesem Zusammenhang spielt auch der
Grundsatz des Life-Long Learning oder Continuing
Professional Development (CPD) eine wichtige
Rolle.

Ein weiterer Schwerpunkt ist die Wahrnehmung
der berufsstandischen Interessen. Die RICS
Deutschland betreibt mit wachsendem Erfolg eine
aktive Informations- und Imagearbeit, die das Profil
des Verbandes und das seiner Mitglieder scharft.
Zu wichtigen, die Immobilienwirtschaft betreffenden
Fragen und Entwicklungen bezieht der Verband
konstruktiv Position und formuliert Empfehlungen
und Forderungen an die Politik. Um den Einfluss zu
bindeln, wird der Kontakt zu anderen Verbanden

gepflegt.
Die RICS veréffentlicht zahlreiche Publikationen

zu Fachthemen und gibt regelmé&Rig renommierte
Studien wie ,European Housing Review" oder

unabdingbar.

,Global Property Survey heraus. In der Wertermitt-
lung gilt die Organisation mit ihrem Standardwerk,
dem ,Red Book", als flihrende Instanz.

Landeriibergreifende Faculty Boards bearbeiten
Schwerpunkte wie Bewertung, Gewerbe- und
Wohnimmobilien, Bauwesen, Planung & Entwicklung
oder Dispute Resolution und entsenden Experten in
Kommissionen und Gutachterausschiisse.

Auf regionaler Ebene ist die RICS Deutschland mit
acht Regionalgruppen prasent: Berlin, Hamburg,
Leipzig, Miinchen, Niirnberg, Rhein-Main, Rhein-
Ruhr und Stuttgart. Sie vernetzen die Mitglieder vor
Ort und férdern durch regelmagige Veranstaltungen
den Austausch von Meinungen, Erfahrungen und
Wissen. Vortrage, Workshops und Seminare greifen
aktuelle Themen und Entwicklungen der Branche
auf. Immobilienfiihrungen, Exkursionen, Round
Tables und gesellige Treffen informieren und unter-
halten zugleich.

Bundesweite Foren, wie der jéhrlich in Berlin statt-
findende RICS-Focus, erganzen das Angebot. Auf
den wichtigen Immobilienmessen EXPO REAL,

Nannette Wagner MRICS, Immobiliengutachterin, LB ImmoWert GmbH

MIPIM und BMP prasentiert sich der Verband mit
eigenem Stand, Konferenzen und Events.

Alle Mitglieder, die fuir den Verband aktiv werden,
Uben ihre Tatigkeit als Ehrenamt aus. Mit hohem
personlichem Einsatz und einer gemeinsamen
Grundhaltung, die sich am ethischen Kodex der
RICS orientiert, arbeiten sie an den Zielen:

e das Ansehen der Chartered Surveyors auf dem
deutschen Markt zu steigern

* hohe Standards fir die Ausbildung und die
Berufsaustibung zu etablieren

e den Berufsstand innerhalb der politischen und
gesellschaftlichen Institutionen zu reprasentieren

» fachkundige Beratung in allen Fragen des
Immobilien- und Bauwesens anzubieten



Die Zugehorigkeit zu unserem Verband stellt eine sehr vorteilhafte Basis zum
Kennenlernen von bislang unbekannten Marktteilnehmern dar. Daraus hat sich haufig
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit neuen Geschéftspartnern entwickelt.

Meiner Ansicht nach wird die voranschreitende Internationalisierung, insbesondere des
deutschen Immobilienmarktes, zusétzliche Anforderungen fur alle Marktteilnehmer

mit sich bringen — jeder Einzelne und wir gemeinsam durch unseren Verband kénnen
einen wertvollen Beitrag zur weiteren Professionalisierung unserer Branche leisten.
Karsten Hinrichs MRICS, Managing Director, ECE Projektmanagement Gmb.H. & Co. KG

Neue Chancen im Markt — Vorsprung
durch RICS-Mitgliedschaft

von Carl O. Stinglwagner FRICS, stellvertretender Vorsitzender RICS Deutschland
und geschéaftsfuhrender Gesellschafter STIWA Immobilienmanagement & Consulting
Chartered Surveyors GmbH

Die Volatilitdt der Immobilienmarkte stellt eine groRe Herausforderung fir die Immobilien-
branche dar. Der anhaltende Investitionsboom bietet aber auch Mdglichkeiten fiir alle
Beteiligten. Hinzu kommt, dass Kapital- und Immobilienmérkte immer néher zueinander
ricken. Die Globalisierung der Investmentmarkte konfrontiert die Branche mit neuen
Aufgaben und Entwicklungen. Anlagemdglichkeiten werden vermehrt in internationalen
Mérkten gesucht. Cross-Border Business findet sich auf jeder Stufe der immobilien-
wirtschaftlichen Wertschdpfungskette.

Fur diese grenziiberschreitenden Engagements sind hoch qualifizierte Berater unabkémm-
lich. Der Chartered Surveyor verfugt mit seiner Kenntnis der lokalen und internationalen
Markte Uber das Verstandnis fur die Anforderungen. Dabei ermdglicht die RICS-Mitglied-
schaft uneingeschrankten Zugriff auf ein professionelles, internationales Netzwerk.

Durch die Ausbildungs- und Qualifizierungsoffensive des Verbandes ist man den An-
spriichen des heutigen Marktes gewachsen. Die RICS fordert dies durch die Institutiona-
lisierung des Life-Long Learning. Mit einem umfangreichen Weiterbildungsangebot ist
sichergestellt, dass Mitglieder auf dem neuesten Stand wissenschaftlicher Erkenntnisse
und praktischer Methoden bleiben.

Die Perspektiven fur unsere Mitglieder werden immer internationaler. Durch ihre weltweite
Présenz ist die RICS Vorreiter einer globalen Immobilienwelt.




Chartered Surveyor —

ein globaler Qualitatsstandard

Chartered Surveyors sind international anerkannte,
gefragte Immobilienexperten, die als Zeichen ihrer
Qualifikation die Bezeichnung MRICS (Professional
Member of RICS) oder FRICS (Fellow of RICS)
fuhren.

Das Berufshild ist vielschichtig, abwechslungsreich
und anspruchsvoll. Mitglieder der RICS sind nicht
nur kompetente, professionelle Ansprechpartner
in Bezug auf alle Immobilien- und Baufragen.

Sie bieten auch strategische Beratung zu volks-
wirtschaftlichen, rechtlichen und technologischen
Fragestellungen, zur Wertermittlung, Finanzierung
und zum Management aller Arten von Vermogens-
werten. Sie planen und entwickeln grole Bau-
vorhaben oder verwalten umfangreiche Immobilien-
Portfolios.

Viele besetzen verantwortungsvolle Positionen in
renommierten Immobilienunternehmen, Banken,

Versicherungen, Institutionen und Organisationen
oder haben sich erfolgreich mit eigenen Gesell-
schaften selbststandig gemacht.

Chartered Surveyors sind aufgrund ihrer umfassen-
den Fachkenntnisse und ihrer beruflichen Integritat
ein Schliisselfaktor fiir transparente Grundstticks-,
Immobilien- und Umweltmarkte, ohne die Wirt-

schaftssysteme nicht effizient funktionieren kénnen.

Das Berufsethos der RICS

Die Berufsaustibung von Chartered

Surveyors unterliegt strengen Verhal-
tensregeln, die im ,Code of Conduct*

ausfuhrlich dokumentiert sind. Die

neun wichtigsten Grundsétze, die ,Core

Values®, sind:
* Integritat
» Ehrlichkeit

» Offenheit und Transparenz
in ihren Geschéaftspraktiken

 Ubernehmen von Verantwortung
fur ihre Handlungen

» Erkennen und Respektieren
der eigenen Grenzen

» Obijektivitat zu jeder Zeit
» keine Diskriminierung anderer
 Vorbild sein

Einstehen fiir die Werte der RICS

Fellowship

Professional Members (MRICS), die dem
Verband seit mindestens funf Jahren
angehdren und die die anspruchsvollen
Zugangskriterien erfillen, kénnen sich
fur das ,Fellowship by Achievement®
bewerben.

Die Hoherstufung zum Fellow (FRICS)
ist ein Ziel, das zunehmend mehr
Chartered Surveyors anstreben. Der

Titel dokumentiert ihre herausragenden
beruflichen Leistungen gegenuber
Kollegen, Kunden, Geschéftspartnern
und der Offentlichkeit und ist nicht zuletzt
eine personliche Bereicherung.

Uber die ,Eminent Professional Route®
ernennt die RICS bedeutende Person-
lichkeiten zum Fellow, die einen wesent-
lichen Beitrag zur Professionalisierung in
der Immobilienwirtschaft geleistet haben.

Durch meine Mitgliedschaft in der RICS wird anderen Marktteilnehmern Wissen
und Kompetenz signalisiert. Als Folge der internationalen Kapitalstrome im
Immaobilieninvestmentbereich verlangen Auftraggeber globale Standards im Bereich
der Dienstleistungsqualitat. Die hohen ethischen und professionellen Regeln der
RICS helfen, die Einhaltung dieser Standards zu kommunizieren. Zugleich bietet
der Verband seinen Mitgliedern ein unvergleichliches Netzwerk aktiver Immobilien-
professionals.

Prof. Dr. Matthias Thomas MRICS, Geschaftsfiihrer, DID Deutsche Immobilien Datenbank GmbH




Ich glaube, dass nur die richtige Mischung aus Professionalitéat, Integritat und positiver
Lebenseinstellung berufliches Engagement zum Erfolg bringt. Mit genau dieser Einstel-
lung finde ich mich als Mitglied der RICS bestens aufgehoben. Ich schatze besonders
den beruflichen Austausch auf internationaler Ebene, das hohe fachliche Niveau und die
gelebten Werte innerhalb des Verbandes.

Suntje Graupner MRICS, Vice President, DB Real Estate Management GmbH

Mitglieder der RICS sind eingebunden in eine internationale Gemeinschaft von Fachleuten, die wertvolle
Chancen der Vernetzung und gewinnbringende Kontakte mit anderen hoch qualifizierten Berufskollegen

eroffnet.

Fir Kunden und Auftraggeber sind Chartered Surveyors aufgrund der nachgewiesenen Qualitét ihrer

Beratung und Dienstleistungen die erste Wahl.

RICS-Mitglieder

« verfligen Uber eine weltweit anerkannte
berufliche Qualifikation (MRICS und FRICS)

» gehdren einer beruflichen Elite an

» haben optimierte Karriere- und Verdienst-
maoglichkeiten

 sind Teil eines internationalen Netzwerkes von
Immobilienfachleuten

 unterliegen strikten Verhaltensregeln

» genielRen Glaubwirdigkeit und Einfluss bei
Entscheidungstragern auf nationaler und
internationaler Ebene

« profitieren vom Grundsatz des Life-Long
Learning

 erhalten individuelle Betreuung und Unter-
stlitzung durch ihren Nationalverband

Die RICS haélt ein breit gefachertes Angebot an
Informationsdiensten bereit. Die RICS Library in
London ist eine der weltweit gréfiten Fachbiblio-
theken fir den Immobilienbereich. E-Blicher,
Forschungsarbeiten, Studien, Marktanalysen und
technische Leitfaden sind online auf der Homepage
verfuigbar.

Darliber hinaus beziehen Mitglieder regelmaRige
E-News, kostenlose Fachzeitschriften und Mit-
gliederverzeichnisse.
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Wege zur Mitgliedschaft

Die RICS bietet verschiedene Wege zur Mitglied-
schaft an, abhéngig von den akademischen und
fachlichen Voraussetzungen sowie der immobilien-
relevanten Berufserfahrung, die Bewerber mit-
bringen.

Akkreditiertes Studium (Graduate Route) — der
klassische Zugangsweg fiir Kandidaten, die tber
einen von der RICS akkreditierten Studienabschluss
verfligen.

Senior Professional Route — ein alternativer Zu-
gangsweg fur Kandidaten, die tber eine anerkannte
akademische Qualifikation in Verbindung mit lang-
jahriger Praxiserfahrung in der Immobilienwirtschaft
verfligen.

Academic Route — ein spezieller Zugangsweg
fur Kandidaten, die als Dozenten an einem von der
RICS akkreditierten Studiengang tétig sind.

Das verbandsinterne Verfahren zum Erwerb der
Qualifikation wird Assessment of Professional
Competence, kurz APC, genannt. Es umfasst
eine strukturierte praktische Ausbildung, wahrend

der ein Trainee von einem Mentor, dem Counsellor,
begleitet wird. Am Ende steht eine Abschlusspru-
fung, das Final Assessment.

Bei erfolgreichem Abschluss des APC qualifizieren
sich Kandidaten zum Chartered Surveyor und sind
berechtigt, die Bezeichnung Professional Member of
the Royal Institution of Chartered Surveyors
(MRICS) zu fihren.

Ausflhrliche Informationen Uber die verschiedenen
Zugangsmaglichkeiten, zum APC, zur Mitgliedschaft
und zu den anfallenden Gebiihren stehen sowohl
auf der deutschen als auch auf der europaischen
Homepage zur Verfligung.

Das Team der RICS Deutschland berat Interessen-
ten gerne auch telefonisch oder personlich.

Meine Mitgliedschaft in der RICS ist sehr wertvoll, da sie dokumentiert, was
unsere global tatigen Mandanten nachfragen. Der Titel MRICS ist ein Zeugnis fur
umfangreiches fachliches Wissen, fundierte Erfahrungen in der Praxis und die
Einhaltung berufsethischer Werte. Darliber hinaus ist er die Gewahr, dass mein
Wissen stets aktuellen Anforderungen entspricht. Flr den fachlichen Austausch
schatze ich die Mitgliedschaft in einem internationalen Netzwerk mit hdchsten
Anforderungen an Professionalitat sehr.

Kristin Reichert MRICS, Managerin im Bereich Corporate Finance — Real Estate, KPMG

zu stellen.

Akkreditierte Studiengange

Die RICS arbeitet auf der Grundlage
von ,Partnerships” mit renommierten
Bildungsinstitutionen auf der ganzen
Welt zusammen. Gemeinsames Ziel ist
es, hohe Standards in der Aus- und
Weiterbildung aufrechtzuerhalten und
fortzuentwickeln.

In Deutschland sind bundesweit zahl-
reiche Erst- und Aufbaustudiengénge
von der RICS akkreditiert, die fir die
herausragende Qualitat ihres immobilien-
wirtschaftlichen Curriculums bekannt
sind. Eine aktuelle Liste der akkredi-
tierten Studiengéange ist auf der
deutschen und auf der européischen
Homepage erhéltlich.

Dr. Thomas Kindler FRICS, Rechtsanwalt

Mitglied der RICS zu sein steht fiir Professionalitat, Kompetenz, Integritat und
Internationalitat. Genau diese Qualitdtsmerkmale erwarten die immer internationaler
werdenden Mandanten und Kunden von einem Berater. Als Chartered Surveyor
bin ich gerne dazu bereit, mich diesen hohen Anforderungen jeden Tag aufs Neue

Studentische Mitgliedschaft

Studenten an von der RICS akkredi-
tierten Studieng@ngen koénnen sich fir
eine studentische Mitgliedschaft an-
melden — eine wertvolle Chance, schon
wahrend des Studiums vom Netzwerk
des Verbandes zu profitieren. Die geringe
jéhrliche Mitgliedsgebiihr beinhaltet
attraktive Leistungen, wie die freie

oder stark erméaRigte Teilnahme an
Events, den kostenlosen Bezug eines
Immobilienmagazins und der deutsch-
sprachigen E-News oder die Nutzung
der Bibliothek und anderer Informations-
dienste.
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» Einen Chartered Surveyor zu beauftragen, gibt Kunden die Gewissheit, die nach-

gefragte Leistung in einer exzellenten Qualitat zu erhalten. Fir viele nationale
wie internationale Auftraggeber ist die Qualifikation daher ein wesentliches Ent-
scheidungskriterium. Die Mitgliedschaft in der RICS ist somit flr jeden Immobilien-

professional ein echter Wettbewerbsvorteil. «

Prof. Dr. Gerrit Leopoldsberger MRICS, Geschaftsfiihrender Gesellschafter, Dr. Leopoldsberger + Partner Grundstiickssachverstandigen-

gesellschaft

L

Kontakt

RICS Deutschland
Stresemannallee 61

D - 60596 Frankfurt a. M.
T +49 (0)69 65 00 75-0
F +49 (0)69 65 00 75-19
ricsdeutschland@rics.org
www.rics.org/deutschland

Heidi Beaunée
Mitgliedschaft/APC

T +49 (0)69 65 00 75-11
hbeaunee@rics.org

Christine Ciampa

Dipl. Betriebsw. (BA)
Marketing/Member Services
T +49 (0)69 65 00 75-17
cciampa@rics.org

RICS Europe

Rue Ducale/Hertogstraat 67
BE - 1000 Brussels

T+ 32 (0)2 733 10 19

F + 32 (0)2 742 97 48
ricseurope@rics.org
Www.joinricsineurope.eu

Judith Gabler

BA (Hons) Dip RSA FCIL
Geschéftsfiihrung

T +49 (0)69 65 00 75-0
jgabler@rics.org

Christiane Saarkamm
Buchhaltung

T +49 (0)69 65 00 75-12
csaarkamm@rics.org

Anna Galiano

BA (Hons) MA

Education Development Manager Europe,
RICS Europe (mit Sitz in Frankfurt)

T +49 (0)69 65 00 75-0
agaliano@rics.org

RICS UK (Headquarters)
12 Great George Street
Parliament Square

UK - London SW1P 3AD
T + 44 (0)870 333 1600
F + 44 (0)20 7334 3811
contactrics@rics.org
WWW.TiCS.org
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